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Les écoles vétérinaires dans la tourmente

Les directions de ces établissements tentent de renforcer leurs plans d’action face au mal-étre

’ événement n’a pas été
ébruité au sein méme
des murs de I'Ecole na-
tionale vétérinaire d’Al-

fort (ENVA), a Maisons-Alfort (Val-
de-Marne). Lundi 12 janvier, l'em-
blématique amphithéatre Frago-
nard, du nom du célebre
anatomiste du XVIIIe siecle, était
pourtant comble. Ce jour-la, le ti-
tre de docteur vétérinaire a été re-
mis a Clara (le prénom a été
changé) a lissue d'une soute-
nance de thése posthume. Le
1* septembre 2025, la jeune
femme de 24 ans a mis fin a ses
jours, alors qu’elle venait de com-
mencer son internat a 'hopital
vétérinaire rattaché a 1'ENVA,
apres y avoir étudié.

Linstitution, qui célebre en 2026
ses 260 ans et accueille chaque an-
née plus de 900 étudiants, a été
endeuillée plusieurs fois de suite.
Le 14 novembre 2025, une jeune
praticienne hospitaliere a 'hopi-
tal des animaux de ferme de
I'ENVA, diplomée en 2018, est dé-
cédée par suicide. Début janvier,
les étudiants apprenaient le sui-
cide,le 31 décembre, d'une de leurs
camarades de 6¢ année. LENVA
n'est pas le seul campus touché. Le
5 janvier, une éléve qui venait
d’achever sa 6¢ année a VetAgro
Sup (Métropole de Lyon) a égale-
ment mis fin a ses jours.

Si les causes d’'un suicide sont
multifactorielles, ces déceés susci-
tent I'émoi chez les étudiants des
écoles nationales vétérinaires
frangaises — 'ENVA, VetAgro Sup,
Oniris VetAgroBio (a Nantes) et
I'Ecole nationale vétérinaire de
Toulouse (ENVT) — dont l'état psy-
chologique vient d’étre pour la
premiere fois passé a la loupe. A
l'initiative des quatre établisse-
ments publics, une enquéte scien-
tifique a été conduite au premier
semestre 2024 par Didier Truchot,
professeur émérite en psychologie
sociale a l'université Marie-et-
Louis-Pasteur (université de Fran-
che-Comté). Quelque 1600 de
leurs étudiants, soit pres de la moi-
tié des effectifs, y ont participé.

Ses résultats, rendus publics mi-
octobre 2025, ont mis en évidence
un malaise profond: plus de 42 %
des répondants estimaient pré-
senter un état dépressif de mo-
déré a sévere et 15,7 % déclaraient
avoir pensé, au cours des quinze
jours précédant l'enquéte, qu’il
vaudrait mieux mourir ou se faire
du mal. «A ne pas faire assez de
pratique, on séloigne un peu de la
réalité et donc on se demande ce
quon fait la», témoigne un étu-
diant cité dans le rapport.

Le rapport Truchot révélait aussi
des taux importants de troubles
somatiques et alimentaires, de fa-
tigue, de dépendance probable a
I'alcool et d’addiction au smart-
phone. Principaux facteurs aggra-
vants? La charge de travail, des
problemes pédagogiques et des
difficultés financiéeres, des maux
déja mis en lumiére ces dernieres
années par d’autres études ou par
I'intermédiaire des témoignages
dans les médias. «Aux yeux des
étudiants, les directions d'école
n'en prenaient jusque-la pas assez
la mesure », souligne Léo Daigue,
président de la Fédération natio-
nale des étudiants vétérinaires,
qui «appelle a ce que toutes les
parties prenantes se réunissent
autour de la table pour faire avan-
cer au plus vite ces problématiques
systémiques ».

Interrogé par Le Monde, le mi-
nistere de I'agriculture — dont dé-
pendent les écoles nationales vé-
térinaires francaises — fait savoir
qu’il a débloqué, en 2025,
100000 euros pour les soutenir
financierement afin d’«améliorer
le bien-étre étudiant». « De nou-
veaux crédits pourront étre mobili-
sés au besoin, car il sagit d’'une
priorité », précise le ministere, as-
surant suivre «attentivement les
mesures mises en place ».

Depuis la rentrée de septem-
bre 2025, 'ENVA se dit «en situa-

tion de crise». Létablissement a
«renforcé le dispositif de soutien
psychologique »: consultations
avec un psychologue de I'associa-
tion SPS, l'institut pour la santé
des soignants, ligne d’écoute ac-
cessible 24 heures sur 24, etc. Des
mesures d'urgence venues com-
pléterlaprésence d'une psycholo-
gue de la médecine universitaire
ou encore le partenariat, depuis
2023, avec 'association Nightline,
engagée pour 'amélioration de la
santé mentale étudiante, afin de
mieux détecter des situations de
mal-étre. « Que cela soit imparfait,
je I'entends (...) mais nous progres-
sons», assurait le directeur de
I'ENVA, Christophe Degueurce,
dans un e-mail adressé le 10 no-
vembre 2025 au personnel et
aux étudiants, auquel Le Monde
a eu acces.

«Parler pour que ¢ca bouge »
Dans ce contexte, Mélodie, Sa-
lomé et Natacha, trois connais-
sances de 'une des trois jeunes
femmes qui s’est suicidée, ont
longuement hésité avant d’ac-
cepter de témoigner—sous le cou-
vert de I'anonymat. «Avant ce
qu’il sest passé en septembre,
javais I'impression qu'on nallait
pas forcément plus mal que dans
d'autres études », formule Mélo-
die, 25 ans, aujourd’hui convain-
cue «qu'il faut parler pour que ¢a
bouge ». « C'est bien qu'il y ait des
numéros a appeler, mais on con-
nait aussi beaucoup d'étudiants
qui ne savent pas forcément que
leur état nécessiterait de se faire
aider», insistent les trois jeunes
femmes récemment diplomées
del'école d’Alfort.

Parmi les actions nécessaires a
leurs yeux pour aller plus loin:
une visite obligatoire chez le psy-
chologue une fois par an, mais
aussi «des mentors un peu plus
présents avec nous », par exemple
un vétérinaire ayant déja pratiqué
quelques années — et pas seule-
ment des tuteurs pour les épauler
administrativement. « On fait un
métier qui est compliqué, on le sait
tous, quand on commence a I’h6-
pital, ¢a s‘accentue en termes de
rythme », justifie Salomé, 26 ans.

Actuellement en formation au
Centre hospitalier universitaire
vétérinaire d’Alfort, Sarah (le pré-
nom a été changé) constate que,
«depuis les récents événements,
on essaye au maximum de nous
inciter a faire remonter les choses
qui ne vont pas, et le personnel ad-
ministratif et les cliniciens sont en-
core plus enclins a nous écouter,

«Beaucoup
d’étudiants
ne savent pas
forcément
que leur état
nécessiterait
de se faire aider»,
témoignent
des éléves

témoigne I'étudiante en 5¢ année
a 'ENVA. Cest bien que les problé-
mes sortent, mais on est beaucoup
a ne pas se retrouver dans les té-
moignages négatifs [relayés par]
les médias (...), donnant l'impres-
sion que I'école est une machine a
broyer les étudiants». La jeune
femme de 22 ans dit n’avoir «ja-
mais ressenti ni des exceés de bien-
veillance ni des excés de stress et de
pression lors des TD [travaux diri-
gés] et travaux pratiques [TP] ».

Les femmes représentent
aujourd’hui autour de 75 % des
candidats admis dans les écoles
vétérinaires, dont la formation
s’avere a la fois longue et exi-
geante. « Quand je me suis inscrite
en postbac [voie d’accés ouverte
en 2021, aprées une sélection sur
Parcoursup et un concours spé-
cial], je savais que ¢a allait étre
éprouvant, psychologiquement
parlant », atteste Anouchka (le
prénom a été changé), étudiante
de 5¢eannée aI'ENVT.

Malgré cette pression, la Toulou-
saine de 22 ans affirme jusqu’ici
«adorer ses années d'études »,
mais constate que beaucoup de
ses camarades «vivent mal le fait
de ne pas exceller partout ». Car les
apprentis vétérinaires revétent
plusieurs casquettes: médecin,
chirurgien, anesthésiste, compor-
tementaliste, cardiologue, nutri-
tionniste... « On est dans le soin,
on est globalement trés empathi-
ques donc peut-étre plus sensibles
psychologiquement », avance de
son cOté Sarah, de 'ENVA.

La vingtaine de témoignages re-
cueillis au cours de cette enquéte
font par ailleurs état d'un déca-
lage entre 'image parfois fantas-
mée du métier et la réalité du ter-
rain. « Pour certains, clinicien, c'est
le métier de leurs réves depuis tout-
petit, et ils se rendent compte qu'’il
nest peut-étre pas fait pour eux,
parce qu'’ils ne s’attendaient pas a
autant de pression et de gestion
humaine. Etre vétérinaire, cest gé-
rer un animal malade mais aussi
les émotions du propriétaire en
méme temps », observe Paul Pey-
ralans, 23 ans, étudiant en 5¢ an-
néeal’ENVT, oulesujetdelasanté
mentale est d’apres lui «tres
abordé » parmi les étudiants. « On
se préserve beaucoup entre nous,
il y a une trés forte solidarité », in-
siste le futur enseignant-cher-
cheur. A en croire Lydie Bret, en-
seignante en biochimie au sein de
I’école toulousaine, «le mal-étre
ne concerne pas que les étudiants,
mais aussi la communauté éduca-
tive dans son ensemble ».

FRED PEAULT

Poussés ces dernieres années a
remettre en question le rythme
delaformation, les quatre établis-
sements publics ont identifié des
moments de surcharge, en pre-
mier lieu dans les rotations clini-
ques en hopital vétérinaire uni-
versitaire. Le rapport Truchot a
servid’«électrochoc », selon la for-
mule de Mireille Bossy, la direc-
trice générale de VetAgro Sup.
«On s'est rendu compte qu’il y
avait un probleme de fond plus
marqué que ce quon imaginait »,
admet-elle. Le campus lyonnais a
organisé, début février, des assi-
ses réunissant étudiants, ensei-
gnants, encadrants cliniques
ainsi que des représentants de la
profession vétérinaire, devant dé-
boucher sur des rééquilibrages
«immeédiats ».

Alléger les études

A T'ENVT, une nouvelle maquette
pédagogique a été introduite a la
rentrée de septembre 2025: elle
se traduit, entre autres, par une
réduction des volumes horaires
par étudiant et la suppression des
stages obligatoires sur des pério-
des de vacances. De son coté, le
ministere indique avoir lancé la
«refonte du référentiel dactivités
professionnelles et de compéten-
ces des études vétérinaires » pour
alléger les études.

A Oniris VetAgroBio, quatre
groupes de travail ont été créés,
alautomne 2025, réunissant
autour de la table des étudiants,
des enseignants-chercheurs et
des membres du personnel admi-
nistratif — l'un portait sur la
charge de travail et le stress,
un autre était lié aux pratiques
festives. Moment charniere, I'in-
tégration a longtemps été source
de dérives au sein des écoles vété-
rinaires, comme le relate Eléo-
nore (le prénom a été changé), re-
cue a Oniris VetAgroBio en 2019, a
sa deuxiéme tentative du con-
cours. «Jétais tellement heureuse
de l'avoir, je me disais: ¢a va étre
les meilleures années de ta vie », ré-
sume la jeune femme de 28 ans.

Elle déchante dés sa rentrée et
décrit le bizutage — pourtant in-
terdit par la loi depuis 1998 — in-
fligé alors aux «poulots », le sur-
nom des étudiants de premiere
année: « Par exemple, on était en
cercle, on devait se présenter a
tour de réle avec le nom qu'on
nous avait attribué sur le front:
Durex, pédale, etc. Les filles devai-
ent montrer leurs seins, les gar-
cons leurs fesses, etc. On faisait
monter sur scéne des étudiantes

Poussés
a remettre
en question
le rythme
de la formation,
les quatre
établissements
publics ont
identifié
des moments
de surcharge

qui se mettaient nues. Je me suis
dit: mais quest-ce que je fais la?
Aujourd’hui, jen ai encore des
traumatismes », confie Eléonore.
Elle a finalement choisi de quit-
ter le milieu vétérinaire et de se
reconvertir avant sa these: «Je
n'étais pas faite pour ¢a, aujour-
d’hui je ne regrette pas du tout
d’étre partie. »

«Ona connu par le passé des pra-
tiques qu'on a été amenés a inter-
dire », réagit Laurence Deflesselle,
arrivée a la téte d’'Oniris VetAgro-
Bio fin 2020. «Depuis, je nai ja-
mais recu de signalement pour
pratique de bizutage », soutient la
directrice générale de I'école nan-
taise. Elle précise néanmoins
avoir recu en 2024 un signale-
ment d'un parent choqué par un
questionnaire d’intégration com-
portant des questions jugées in-
décentes, et un autre en septem-
bre 2025 sur des pratiques de
consommation d’alcool abusive
et en situation d'emprise.

Autre point de vigilance: les si-
tuations de harcelement entre
étudiants. Récemment encore,
Laurence Deflesselle a recu des si-
gnalements d’éléves s’étant «fait
chahuter dans leur promotion »
pour avoir signalé a la direction
«certains éléments de surcharge
ou de mauvaises pratiques ». «Ils
sont 180 par promotion, ils ne sont
pas tous bienveillants entre eux,
développe-t-elle. Il faut continuer
aussi d libérer la parole. »

C'est 1a toute la difficulté que
souligne aussi Vanessa Louzier,
professeure de physio-pharmaco-
logie a VetAgro Sup, ou les pre-
miers baromeétres sur le bien-étre
des étudiants remontent a 2011:
«Quand bien méme des dispositifs
existent, ils ne suffisent pas tou-
jours a atteindre les étudiants, rap-
porte la présidente de la Fédéra-
tion syndicale des enseignants
des écoles vétérinaires francaises,
car il est parfois difficile d'aller
demander de l'aide. Encore récem-
ment, une étudiante me confiait :
“Quand je suis mal, je me renferme
dans ma coquille, je ne parle plus
a personne.”» @

ELISABETH PINEAU
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